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Saapuvilla olleet jäsenet
Kari-Matti Hiltunen, puheenjohtaja
Hanna Laine, 1. varapuheenjohtaja
Jouni Sirén, 2. varapuheenjohtaja
Jari Andersson, poistui 12:33
Olga Haapa-aho
Marko Jarva, poistui 11:53
Pekka Järvinen
Leena Kostiainen
Arja Laitinen
Johanna Loukaskorpi, poistui 11:55
Erja Pelkonen
Katariina Pylsy
Joakim Vigelius
Ulla Kampman, varajäsen, saapui 12:22

Muut saapuvilla olleet
Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri
Lauri Lyly, Valtuuston puheenjohtaja, poistui 10:58
Anna-Kaisa Ikonen, Valtuuston I varapuheenjohtaja, poistui 11:00
Miko Bergbom, Valtuuston II varapuheenjohtaja
Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja
Jarmo Takala, yliopiston edustaja, poistui 11:16
Vuokko Ylinen, hallintojohtaja
Elina Kinnunen, viestintäjohtaja
Anniina Tirronen, hankintajohtaja, saapui 09:15, poistui 09:45
Virva Palomäki, hankintapäällikkö, saapui 09:15, poistui 09:45
Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja, saapui 10:59, poistui 11:13
Anna Mustonen, palvelupäällikkö, saapui 10:59, poistui 11:13
Taina Niiranen, henkilöstöjohtaja, saapui 11:14, poistui 12:05
Jukka Alasentie, muutosjohtaja, saapui 12:29, poistui 12:34

Allekirjoitukset

Kari-Matti Hiltunen
Puheenjohtaja

Katri Lielahti
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

26.01.2023

Jouni Sirén

25.01.2023

Joakim Vigelius
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pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 26.1.2023
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§ 10
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä 
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  

Kokouskutsu lähetetään ensisijaisesti sähköisellä viestillä vähintään viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edellä mainitusta määräajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sitä 
vaatii. 

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 23.1.2023 on 
toimitettu sähköisesti 18.1.2023. Esityslista liitteineen on tallennettu sähköiseen 
kokoustyötilaan (Pirre) 18.1.2023 sekä julkaistu yleisessä tietoverkossa 18.1.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 11
Pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä 
varten valittua jäsentä, ellei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla 
tavalla.  

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Aluehallituksen päätöksen 10.3.2022 (§ 16) mukaan tarkastetut pöytäkirjat 
valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi kolmantena (3) päivänä kokouksesta 
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Jouni Sirén ja Joakim Vigelius. 
Varalla ovat: Katariina Pylsy ja Pekka Järvinen.

Päätös
Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Jouni Sirén ja Joakim Vigelius. Varalle Katariina Pylsy ja 
Pekka Järvinen.
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§ 12
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskäsittely
Esittelijä informoi kevään päätösvalmistelu -aikataulusta. 

Merkittiin tiedoksi aluehallituksen ylimääräisen kokouksen ajankohta 28.3.2023 klo 
8.30 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 13
Käyttösuunnitelmat vuodelle 2023

708/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPÄÄLLIKKÖ, leena.gabrielsson@pirha.fi
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Käyttösuunnitelmat 2023

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyväksynyt 5.12.2022 (§ 129) 
talousarvion vuodelle 2023. Aluehallituksen 12.5.2022 hyväksymän 
taloussuunnitteluohjeen mukaan hyväksytyn talousarvion pohjalta laaditaan 
31.12.2022 mennessä käyttösuunnitelmat, joilla talousarvion luvut jaetaan alemmalle 
tasolle.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 57 §:n mukaan aluehallitus hyväksyy 
hyvinvointialueen talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelman. Aluehallitus voi 
myös tarvittaessa siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

Laaditut käyttösuunnitelmat perustuvat aluevaltuuston 5.12.2022 (§ 129) 
hyväksymään talousarvioon vuodelle 2023. 

Pirkanmaan hyvinvointialueen toimialuetasoiset käyttösuunnitelmat tulo- ja 
menolajeittain ovat liitteenä. Käyttösuunnitelmat sisältävät toimialueittain yli- ja 
alijäämätavoitteet. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

vahvistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen toimialuetasoiset käyttösuunnitelmat 
liitteen mukaisesti sekä hyväksyä ne toiminnan ja talouden ohjauksen pohjaksi 
vuodelle 2023,
 
että Pirkanmaan hyvinvointialueen palvelulinjojen johtajat, strategisen 
ohjauksen johtaja, pelastusjohtaja, tukipalvelujohtaja sekä sosiaali- ja 
terveysjohtaja oikeutetaan tarkistamaan tarvittaessa alaistaan toimintaa 
koskevat tarkemmat käyttösuunnitelmat valtuustoon nähden sitovien 
palvelulinjoittaisten tulo- ja menotavoitteiden rajoissa,
 
edellyttää, että hyvinvointialueen johto seuraa yhdessä tehtäväalueiden, 
palvelulinjojen, toimialueiden ja vastuualueiden johdon kanssa tarkasti 
hyvinvointialueen talouden kehitystä ja valmistelee tarvittaessa talouden 
hallintatoimenpiteitä, joiden avulla vuodelle 2023 asetetut toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet saavutetaan hyväksytyn talousarvion mukaisesti.

Päätös
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Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 14
Luovutettavista asiakirjoista ja tietopyynnöistä perittävät korvaukset

861/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPÄÄLLIKKÖ, leena.gabrielsson@pirha.fi
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittävät maksut, final

Hallintosäännön 67 § mukaan aluehallitus päättää asiakirjojen antamisesta perittävien 
maksujen perusteista ja euromääristä.

Asiakirjoihin ja tietopyyntöihin perustuvat tarkemmat määrittelyt ja hinnoittelut on 
koottu liitteenä olevaan asiakirjaan. Hinnat perustuvat isoimpien toimintansa 
hyvinvointialueelle luovuttaneiden organisaatioiden hintoihin.  Hinnoittelun 
tarkoituksena on kattaa asiakirjojen ja tietojen luovuttamiseen liittyvät kustannukset.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteen mukaiset asiakirjojen antamisesta perittävien maksujen 
perusteet ja euromäärät.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 15
Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 hankintasuunnitelman hyväksyminen

1058/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi
Virva Palomäki, HANKINTAPÄÄLLIKKÖ, virva.palomaki@pirha.fi

Liitteet
1 Pirkanmaan hyvinvointialueen hankintasuunnitelma 2023

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
vastata järjestämisvastuun toteuttamisesta ja 10a §:n mukaisesti aluehallituksen 
päätösvaltaan kuuluu hyvinvointialuestrategiaa toteuttavista merkittävistä ohjelmista 
ja suunnitelmista päättäminen. Hankintasuunnitelma kokoaa kaikki Pirkanmaan 
hyvinvointialueen merkittävät hankinnat yhteen dokumenttiin toimien keskeisenä 
hankintatoimintaa ohjaavana suunnitelmana.

Hankintasuunnitelmaan on koottuna kaikki suunnitellut kynnysarvon ylittävät 
hankinnat, olennaisiksi arvioidut pienhankinnat sekä muut keskeiset taloudellisia 
resursseja sitovat hankintatoimintaan liittyvät päätökset kuten optiopäätökset. 
Investoinnit esitetään hankinnan toteutusvuoden hankintasuunnitelmassa. 
Hankintasuunnitelma laaditaan tehtäväalueittain.

Hankintasuunnitelma toimii hankintatoiminnan ohjaamisen, koordinoinnin ja 
budjetoinnin tukena, mutta hankintasuunnitelma ei ole siten sitova suunnitelma 
varojen käytöstä. Yksittäistä hankintaa koskevat tiedot ovat alustavia arvioita, jotka 
tarkentuvat hankintaprosessin aikana.

Hankintasuunnitelma perustuu tietoon palvelutarpeista ja -tavoitteista sekä 
järjestämistapalinjauksista. Sopimushallinnan prosessissa tuotetaan tiedot muun 
muassa optiopäätösten aikatauluttamisesta. 

Hankintasuunnitelmaan arvioidut hankintojen vuosittaiset kokonaisarvot ovat 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen palveluhankintojen osalta 161,8 milj. euroa, 
Pelastuspalvelujen hankintojen osalta 6,4 milj. euroa ilman palveluhankinnan osuutta, 
ICT-hankinnat sekä Kiinteistöt ja tilahallinnan hankinnat sisältävien 
tukipalveluhankintojen osalta 81 milj. euroa sekä Strategisen ohjauksen hankintojen 
osalta 0,3 milj. euroa. Hankintoina toteutuvien laiteinvestointien osalta 
kokonaisarvoksi on arvioitu 9,3 milj. euroa. Yhteishankintayksikön toteuttamat 
hankinnat ovat lähtökohtaisesti useamman toimijan yhteishankintoja eikä Pirkanmaan 
hyvinvointialueen osuutta ole tässä vaiheessa eroteltu.

Hankintasuunnitelman sisältämistä investoinneista on päätetty aluevaltuuston 
3.10.2022 hyväksymässä Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelmassa 
vuosille 2023-2026. Investointisuunnitelma on saanut hyväksynnän sosiaali- ja 
terveyspalvelujen investointien osalta sosiaali- ja terveysministeriössä ja 
pelastuspalvelujen investointien osalta sisäministeriössä.
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Hankintasuunnitelman valmistelua on koordinoitu strategisen ohjauksen hankinnan 
vastuualueelta ja valmistelu on tapahtunut tiiviissä yhteistyössä tehtäväalueiden 
kanssa.

Hankintasuunnitelma on käsitelty Konsernipalvelujen johtoryhmässä, Sosiaali- ja 
terveyspalvelujen johtoryhmässä, Pelastuspalvelujen johtoryhmässä sekä 
Hyvinvointialueen johtoryhmässä. Kiinteistöt ja tilahallinnan sekä ICT-hankintojen 
osalta hankintasuunnitelma on käsitelty toimialueiden johtoryhmissä.

Hankintojen on perustuttava välttämättömään, objektiivisesti perusteltavaan 
tarpeeseen ja sitä varten varattuun määrärahaan. Hankintojen tulee olla Pirkanmaan 
hyvinvointialueen ja alueen asukkaiden edun mukaisia: suunnitelmallisesti 
toteutettuja, taloudellisia, laadukkaita ja vaikuttavia. Lisäksi on huomioitava 
hankintatoiminnan vaikutukset alueen elinkeinoelämään ja markkinoiden toimintaan 
sekä mahdollisuudet vastuullisuuden edistämiseen. 

Hankinnan kohteeseen liittyvä lainsäädäntö tulee tunnistaa ja huomioida. 
Hankinnoissa on noudatettava tasapuolisuuden, syrjimättömyyden, avoimen 
toiminnan ja suhteellisuuden periaatteita. Lisäksi noudatetaan hallintolain 2 luvun 
mukaisia hallinnon oikeusperiaatteita ja hyvän hallinnon perusteita. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevan Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 
hankintasuunnitelman,
 
oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään tarvittaessa toiminnan kannalta 
välttämättömät lisäykset vuoden 2023 hankintasuunnitelmaan,
  
että vähäisten muutosten tekemiseksi hankintasuunnitelmaan annetaan oikeus 
viranhaltijalle, joka tekee hankintapäätöksen/allekirjoittaa sopimuksen. 
 

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijoina hankintajohtaja Anniina Tirrosta sekä hankintapäällikkö Virva 
Palomäkeä, jotka poistuivat kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Hyvinvointialueen verkkosivut ja intra, tiedottaminen hyvinvointialuekonsernissa, 
Anniina Tirronen, Virva Palomäki, Leila Haakana, Anni Kurvinen, Taru Kuosmanen, 
Mika Kontio, Pirkko Lindström, Pasi Lehmus, Petri Laurikka, Titta Pelttari, Arto Ranta, 
Eeva Torppa-Saarinen, Päivi Tryyki, Juha Kinnunen, Tuure Marku / Tuomi Logistiikka 
Oy, Annika Temonen / Tuomi Logistiikka Oy 
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Aluehallitus, § 68,21.04.2022
Aluehallitus, § 16, 23.01.2023

§ 16
Muutos aluehallituksen pöytäkirjanpitäjiin

42/2022

Aluehallitus, 21.04.2022, § 68

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Aluehallituksen pöytäkirjanpitäjien kokoonpanoa muutetaan.   

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Alasentie, MUUTOSJOHTAJA

Aluehallitus päättää

että pöytäkirjanpitäjinä toimivat hallintojohtaja, hallinnon valmistelija Vuokko 
Ylinen, hallintolakimies Miia Luukko, hallintoassistentti Pia Lepistö, 
hallintoassistentti Katri Lielahti ja hallintosihteeri Katri Lindberg.

Päätös
Hyväksyttiin.

Aluehallitus, 23.01.2023, § 16

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluehallituksen pöytäkirjanpitäjien kokoonpanoa muutetaan.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää, että pöytäkirjanpitäjinä toimivat

hallintojohtaja Vuokko Ylinen, hallintolakimies Vilma Kiilunen, hallintoassistentti 
Pia Lepistö ja hallintoassistentti Katri Lielahti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallitus, § 313,19.12.2022
Aluehallitus, § 17, 23.01.2023

§ 17
Yksilöasioiden jaoston esittelijöiden nimeäminen, lisäys

233/2022

Aluehallitus, 19.12.2022, § 313

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen toimielinrakenteeseen kuuluvat aluevaltuusto, 
aluehallitus ja sen jaostot, aluevaalilautakunta sekä tarkastuslautakunta.

Hallintosäännön 9 §:n mukaan aluehallituksella on aluehallituksella on neljä jaostoa; 
asiakkuus- ja laatujaosto, henkilöstöjaosto, sekä konserni- ja toimitilajaosto sekä 
yksilöasioiden jaosto. Jokaisessa jaostossa on yksitoista (11) aluehallituksen valitsemaa 
jäsentä lukuunottamatta yksilöasioiden jaostoa, jossa on seitsemän (7) jäsentä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Aluehallitus valitsee jaoston 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan aluehallituksen jäsenistä ja 
varajäsenistä.

Hallintosäännön 136 §:n mukaan esittelijöistä aluehallituksen jaostoissa päättää 
aluehallitus nimittäessään jaostojen jäsenet.

Pirkanmaan hyvinvointialueen sote-palvelut jakautuvat neljään eri palvelulinjaan: 1) 
Avopalveluihin, 2) Lasten nuorten ja perheiden palveluihin, 3) Sairaalapalveluihin sekä 
4) Ikäihmisten ja vammaisten palveluihin. Esittelijät yksilöasioiden jaostoon esitetään 
nimettäväksi palvelulinjoittain.

1) Avopalvelujen palvelulinjan esittelijöiksi esitetään:

- sosiaalityöntekijä Sini Seppälä, työikäisten sosiaalityön ja -ohjauksen vastuuyksikkö
- palvelupäällikkö Mari Selin-Kivenvuori, työikäisten sosiaalityön ja -ohjauksen 
vastuuyksikkö
- johtava sosiaalityöntekijä Terhikki Ahonen, työikäisten sosiaalityön ja -ohjauksen 
vastuuyksikkö

2) Lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjalta esittelijöiksi esitetään:

- sosiaalityön johtaja, Hanna Lähteenmäki, lastensuojelu

3) Sairaalapalveluiden palvelulinja esittelijöiksi esitetään:

- ei nimetä esittelijää tältä palvelulinjalta

4) Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinja esittelijöiksi esitetään:

- vastuualuejohtaja Kaisa Taimi
- vastuualuejohtaja Sonja Vuorela
- vastuualuejohtaja Mervi Saari
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Esittelijöiden keskinäisestä työnjaosto päättää sosiaali- ja terveysjohtaja 
toimintasäännössään. Viranhaltijan varahenkilö toimii myös esittelijän varahenkilönä.

Mikäli edellä esitettyjen viranhaltijoiden virkanimikkeet muuttuvat vuoden 2023 
aikana, aluehallitukselle esitetään, että se valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan 
päättämään yksilöasioiden esittelijöistä vuoden 2023 aikana.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

nimittää yksilöasioiden jaoston esittelijät tekstissä mainitun mukaisesti,
 
nimitykset astuvat voimaan 1.1.2023 alkaen,
 
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan päättämään tarvittaessa yksilöasioiden 
esittelijöistä uudelleen vuoden 2023 aikana. Aluehallitusta informoidaan 
mahdollisista muutoksista.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 23.01.2023, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluehallitus on päättänyt yksilöäasioiden jaoston esittelijöistä 19.12.2022 § 313.

On ilmennyt tarve lisätä esittelijä lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjalle 
sosiaalityön johtaja Hanna Lähteenmäen lisäksi. Esittelijäksi ehdotetaan lisättävän 
palvelulinjajohtaja Titta Pelttarin.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

nimittää yksilöasioiden jaoston esittelijäksi lasten, nuorten ja perheiden 
palvelulinjalle sosiaalityön johtaja Hanna Lähteenmäen lisäksi palvelulinjajohtaja 
Titta Pelttarin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 18
Asiakkuus- ja laatujaoston jäsenen vaihtuminen

170/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Mankkinen Leena eroaminen Pirkanmaan hyvinvointialueen asiakkuus- ja 
laatujaoston jäsenyydestä kirje

Leena Mankkinen on 5.1.2023 kirjaamoon saapuneella ilmoituksella pyytänyt eroa 
asiakkuus- ja laatujaoston jäsenyydestä, koska hänet on valittu yksilöasioiden jaoston 
puheenjohtajaksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Hallintosäännön 10a §:n 8-kohdan mukaan aluehallitus päättää jäsenten 
valitsemisesta hallituksen jaostoihin. 

Hallintosäännön 12 §:n mukaan asiakkuus- ja laatujaoston tehtävänä on muun 
muassa valmistella aluehallitukselle asiakaskokemuksen ja osallisuuden-
ohjelman, seurata asiakastyytyväisyyttä ja palvelujen tasapuolisen saatavuuden 
toteutumista.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

myöntää eron Leena Mankkiselle asiakkuus- ja laatujaoston jäsenyydestä,
 
valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen asiakkuus- ja laatujaostoon.

Kokouskäsittely
Johanna Loukaskorpi esitti, että asiakkuus- ja laatujaoston uudeksi jäseneksi 
valitaan Merja Litmanen ja varajäseneksi Paula Virolainen.

Kokouksessa pidettiin tauko § 18 käsittelyn aikana klo 9.49-9.55.

Päätös
Aluehallitus päätti

myöntää eron Leena Mankkiselle asiakkuus- ja laatujaoston jäsenyydestä,
 
valita Merja Litmasen uudeksi jäseneksi asiakkuus- ja laatujaostoon ja 
varajäseneksi Paula Virolaisen.

Tiedoksi
Leena Mankkinen, asiakkuus- ja laatujaosto
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Aluehallitus, § 174,29.08.2022
Aluehallitus, § 319,19.12.2022
Aluehallitus, § 19, 23.01.2023

§ 19
Pirkanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston perustaminen ja jäsenten nimeäminen

383/2022

Aluehallitus, 29.08.2022, § 174

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Tuukka Salkoaho, INTEGRAATIOJOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on asetettava nuorten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. 

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen 
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla 
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten, 
ikääntyneen väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston osalta valmistelun lähtökohta on ollut, että jo nyt 
Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimisi myös hyvinvointialueen 
nuorisovaltuustona.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston osalta  esitetään, että 
aluehallitus pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien 
jäsenistä seuraavasti: 
yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin vaikuttamistoimielimeen 

yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin vaikuttamistoimielimeen

alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin vaikuttamistoimielimeen

Esitykset jäsenistä pyydetään toimittamaan hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistään 
30.9.2022 mennessä.
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Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

käydä lähetekeskustelun vaikuttamistoimielimien perustamisesta,
 
linjata, että Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimii myös 
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona,
 
pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet hyvinvointialueen 
vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:

yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen,
yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen,
alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen.

 

Päätös
Hyväksyttiin.

Aluehallitus, 19.12.2022, § 319

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Marika Järvinen, ASIAKASKOKEMUSPÄÄLLIKKÖ, marika.jarvinen@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Aluehallitus nimesi hyvinvointialueen vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston 
10.10.2022 § 223. Näiden toimielimien osalta pyydettiin kuntia nimeämään 
vielä täydennykset varajäsenten osalta. Tiedot pyydettiin lähettämään 30.11.2022 
mennessä. 

Vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston toiminta käynnistetään ja toimielimet pitävät 
järjestäytymiskokoukset vuoden 2023 alussa. Vammais- ja vanhusneuvostot on 
nimetty koko valtuustokaudelle 2022 - 2025. 

Pirkanmaalla on toiminut Pirkanmaan liiton tuella maakunnallinen nuorisovaltuusto, 
joka toimii vielä tammikuun 2023 ajan. Kuntia on pyydetty nimeämään 
edustajat  hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. Pyyntö on tehty samalla 
asukaslukuun perustuvalla periaatteella, jolla myös vammais- ja vanhusneuvostot on 
nimetty. Osa kunnista pyysi lisäaikaa nimeämiselle nuorisovaltuuston osalta, joten sen 
perustaminen ja jäsenten nimeäminen menee tammikuulle. Pirkanmaan liiton kanssa 
on valmisteltu yhteistyösopimus nuorisovaltuuston toimintaedellytyksien jatkamiseen. 
Sopimus käsitellään samalla kertaa nuorisovaltuuston nimeämisen kanssa 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 2/2023 18 ( )45
Aluehallitus 23.01.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

tammikuussa 2023. Nuorisovaltuuston toimikausi voi olla valtuustokautta lyhyempi. 
Nuorisovaltuustolle itselleen jätetään nimettäväksi tietty määrä edustajia. 

Aluehallitus sai iltakoulussa 8.12. tilannekatsauksen vaikuttamistoimielinten 
valmistelutilanteesta. Iltakoulun lähetekeskustelussa todettiin, että aluevaltuuston 
puheenjohtajatoimikunta käsittelee vaikuttamistoimielinten kokouspalkkioiden tasoa 
ja muiden kulujen korvaamista ennenkuin aluehallitus tekee niistä päätöksen. 

Aluehallitukselle tuodaan tammikuussa päätettäväksi nuorisovaltuuston 
perustaminen, jäsenten ja varajäsenten nimeäminen sekä kaikkien 
kolmen  vaikuttamistoimielimen kokouspalkkioiden määrittäminen  ja muiden kulujen 
korvaamisen periaatteet. 

Liitteenä on iltakoulussa 8.12. ollut esitys vaikuttamistoimielinten 
valmistelutilanteesta. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

täydentää hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanot 
kuntien esitysten mukaisesti,
 
merkitä nuorisovaltuuston valmistelutilanteen tiedoksi.   

Kokouskäsittely
Merkittiin, että Jarmo Takala poistui kokouksesta kokonaan § 319 käsittelyn aikana.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 23.01.2023, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Nuorisovaltuuston jäsenet

Aluehallitus käsitteli kokouksessaan 10.10.2022 hyvinvointialueen nuorisovaltuuston 
perustamista ja pyysi kuntia nimeämään jäsenet kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielimien jäsenistä. Nuorisovaltuuston jäsenten ja varajäsenten 
esitykset ovat pyydetty kunnista niin, että henkilö toimii myös oman kuntansa 
nuorisovaltuustossa. Valintatapa oli väestöpohjainen. Kunnat ovat nimenneet jäsenet 
ja varajäsenet (Liite).

Nuorisovaltuusto nimetään nyt saatujen kuntien esitysten pohjalta. Kokoonpanoa 
voidaan täydentää myöhemmin, jos nuorisovaltuustolle tulee vapaita paikkoja tai jos 
kaikkien kuntien esityksiä ei ole tullut määräaikaan mennessä. Nuorisovaltuustolla on 
mahdollisuus nimetä kuntien edustajien lisäksi vapaavalintaisia edustajia.
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Nuorisovaltuusto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Nuorisovaltuustolle laaditaan työn tueksi työjärjestys, jonka 
aluehallitus hyväksyy. Nuorisovaltuuston toimikaudeksi esitetään yhtä vuotta, eli  
vuosi 2023. 

Pirkanmaan liiton tuella toimivan maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintakausi 
päättyi vuoden 2022 loppuun mennessä. Pirkanmaan liitto on esittänyt, että 
hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustajat voisivat toimia myös Pirkanmaan liiton 
kutsumana nuorten vaikuttamistoimielimenä. 

Toiminnan käynnistämiseksi on valmisteltu yhteistyösopimus, jolla on tarkoitus 
mahdollistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen ja Pirkanmaan liiton välinen yhteistyö 
nuorten osallisuudesta maakunnalliseen ja hyvinvointialueen kehittämistyöhön ja 
toimintoihin sekä varmistaa tulevan nuorisovaltuuston laaja-alaiset 
toimintaedellytykset. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

nimetä hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jäsenet kuntien esitysten mukaisesti,
 
oikeuttaa nuorisovaltuuston täydentämään kokoonpanoa puuttuvilla kuntien 
edustajilla ja tarvittaessa vapaavalintaisilla edustajilla,
 
vapaavalintaisten edustajien määrän,
 
nuorisovaltuuston ensimmäinen toimikausi on kuluva vuosi.

Kokouskäsittely
Hanna Laine esitti, että aluehallitus hyväksyy vapaavalintaisten edustajien määräksi 
neljä henkilöä. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko Laineen esitys hyväksyä 
yksimielisesti. Hyväksyttiin yksimielisesti.

Esittelijä muutti viimeisen päätösponnen kuulumaan seuraavasti: "nuorisovaltuuston 
ensimmäinen toimikausi on kuluva vuosi, jonka aikana  tarkastellaan 
nuorisovaltuuston kokoonpanoa."

 

Päätös
Aluehallitus päätti

nimetä hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jäsenet kuntien esitysten mukaisesti,
 
oikeuttaa nuorisovaltuuston täydentämään kokoonpanoa puuttuvilla kuntien 
edustajilla ja neljällä vapaavalintaisella edustajalla,
 
vapaavalintaisten edustajien määräksi neljä henkilöä,
 
nuorisovaltuuston ensimmäinen toimikausi on kuluva vuosi, jonka aikana 
tarkastellaan nuorisovaltuuston kokoonpanoa.
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§ 20
Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jäsenen vaihtuminen

383/2022

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Hämeenkyrön kunta, jäsenen nimeäminen vanhusneuvostoon, ptk ote

Hyvinvointialuelain §32 mukaan aluehallituksen on asetettava muun 
muassa vanhusneuvosto ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi.

Mirka Löf nimettiin aiemmin Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon. Hän 
on toiminut Hämeenkyrön vanhusneuvoston jäsenenä perusturvalautakunnan 
edustajana. Hämeenkyrön perusturvalautakunnan toiminta päättyi 31.12.2022, joten 
hänen tilalleen on valittu uusi jäsen. Oheismateriaalina Hämeenkyrön  
kunnanhallituksen pöytäkirjaote.

Hämeenkyrön kunnanhallitus nimesi kokouksessaan 19.12.2022 Mirka Löfin tilalle 
hyvinvointialueen vanhusneuvoston uudeksi jäseneksi Eija Anttilan. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää 

nimetä vanhusneuvoston uudeksi jäseneksi Eija Antilan Mirka Löfin tilalle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallitus, § 174,29.08.2022
Aluehallitus, § 223,10.10.2022
Aluehallitus, § 319,19.12.2022
Aluehallitus, § 21, 23.01.2023

§ 21
Pirkanmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten toimintaedellytykset

383/2022

Aluehallitus, 29.08.2022, § 174

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Tuukka Salkoaho, INTEGRAATIOJOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on asetettava nuorten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. 

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen 
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla 
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten, 
ikääntyneen väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston osalta valmistelun lähtökohta on ollut, että jo nyt 
Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimisi myös hyvinvointialueen 
nuorisovaltuustona.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston osalta  esitetään, että 
aluehallitus pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien 
jäsenistä seuraavasti: 
yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin vaikuttamistoimielimeen 

yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin vaikuttamistoimielimeen

alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin vaikuttamistoimielimeen

Esitykset jäsenistä pyydetään toimittamaan hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistään 
30.9.2022 mennessä.
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Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

käydä lähetekeskustelun vaikuttamistoimielimien perustamisesta,
 
linjata, että Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimii myös 
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona,
 
pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet hyvinvointialueen 
vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:

yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen,
yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen,
alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen.

 

Päätös
Hyväksyttiin.

Aluehallitus, 10.10.2022, § 223

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Järvinen, ASIAKASKOKEMUSPÄÄLLIKKÖ, marika.jarvinen@pirha.fi
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Aluehallitus käsitteli kokouksessaan 29.8.2022 hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielimien perustamista ja pyysi kuntia nimeämään jäsenet kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien jäsenistä.  Kunnat saivat nimetä 
asukakaslukuun perustuen 1 - 5 jäsentä molempiin toimielimiin. Jokaisesta kunnan 
vaikuttamistoimielimestä on tullut nimetä vähintään yksi jäsen. Tämän lisäksi 
hyvinvointialue voi nimetä neuvostoihin myös muita jäseniä. 

Nuorisovaltuuston nimeämistä valmistellaan eteenpäin siten, että se aloittaisi 
toimintansa vuoden 2023 alusta lukien. 

Vaikuttamistoimielimet nimetään nyt saatujen kuntien esitysten pohjalta. 
Kokoonpanoa täydennetään myöhemmin, kun kaikkien kuntien esitykset on saatu. 
Aluehallitus voi käydä lähetekeskustelun siitä, pyydetäänkö vaikuttamistoimielimiin 
jäsenehdotuksia myös järjestöiltä. Aluehallitus voi myös nimetä edustajansa 
vaikuttamistoimielimiin. 
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Vaikuttamistoimielimet pitävät järjestäytymiskokoukset nimeämisen jälkeen. 
Neuvostot nimeävät keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Vaikuttamistoimielimille laaditaan neuvostojen työskentelyn 
tueksi toimintaohje yhteistyössä neuvostojen kanssa. Aluehallitus hyväksyy 
toimintasäännön ja huolehtii myös vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 
Vaikuttamistoimielinten ensimmäiseksi toimintakaudeksi esitetään kulumassa olevaa 
aluevaltuustokautta. 

Nyt nimettävillä vaikuttamistoimielimillä on mahdollisuus osallistua hyvinvointialueen 
strategian valmisteluun jo syksyllä 2022. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

nimetä hyvinvointialueen vanhusneuvoston jäsenet ja vammaisneuvoston 
jäsenet kuntien esitysten mukaisesti,
 
käydä lähetekeskustelun neuvostojen kokoonpanon täydentämisestä 
tarvittaessa,
 
että nimettävien vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on kuluva 
aluevaltuustokausi. 

 

 

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja teki seuraavan täydennyksen päätösehdotukseen "Aluehallitus pyytää 
Pirkanmaan eläkeläisjärjestöjen neuvottelukuntaa (Peetu) 
ehdottamaan  hyvinvointialueen vanhusneuvostoon kaksi varsinaista jäsentä ja heille 
varajäsenet." Täydennys hyväksyttiin yksimielisesti. Merkittiin, että osa kunnista voi 
täydentää neuvostojen kokoonpanoja vielä varajäsenillä. 

Merkittiin, että Leena Kostiainen poistui kokouksesta kokonaan ja varajäsen Anneli 
Taina saapui kokoukseen pykälän käsittelyn aikana.

Päätös
Aluehallitus päätti

nimetä hyvinvointialueen vanhusneuvoston jäsenet ja vammaisneuvoston 
jäsenet kuntien esitysten mukaisesti
että nimettävien vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on kuluva 
aluevaltuustokausi
täydentää vanhusneuvoston kokoonpanoa siten, että Pirkanmaan 
eläkeläisjärjestöjen neuvottelukuntaa (Peetu) pyydetään ehdottamaan 
neuvostoon kaksi varsinaista jäsentä ja heille varajäsenet
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Aluehallitus, 19.12.2022, § 319

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Marika Järvinen, ASIAKASKOKEMUSPÄÄLLIKKÖ, marika.jarvinen@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Aluehallitus nimesi hyvinvointialueen vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston 
10.10.2022 § 223. Näiden toimielimien osalta pyydettiin kuntia nimeämään 
vielä täydennykset varajäsenten osalta. Tiedot pyydettiin lähettämään 30.11.2022 
mennessä. 

Vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston toiminta käynnistetään ja toimielimet pitävät 
järjestäytymiskokoukset vuoden 2023 alussa. Vammais- ja vanhusneuvostot on 
nimetty koko valtuustokaudelle 2022 - 2025. 

Pirkanmaalla on toiminut Pirkanmaan liiton tuella maakunnallinen nuorisovaltuusto, 
joka toimii vielä tammikuun 2023 ajan. Kuntia on pyydetty nimeämään 
edustajat  hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. Pyyntö on tehty samalla 
asukaslukuun perustuvalla periaatteella, jolla myös vammais- ja vanhusneuvostot on 
nimetty. Osa kunnista pyysi lisäaikaa nimeämiselle nuorisovaltuuston osalta, joten sen 
perustaminen ja jäsenten nimeäminen menee tammikuulle. Pirkanmaan liiton kanssa 
on valmisteltu yhteistyösopimus nuorisovaltuuston toimintaedellytyksien jatkamiseen. 
Sopimus käsitellään samalla kertaa nuorisovaltuuston nimeämisen kanssa 
tammikuussa 2023. Nuorisovaltuuston toimikausi voi olla valtuustokautta lyhyempi. 
Nuorisovaltuustolle itselleen jätetään nimettäväksi tietty määrä edustajia. 

Aluehallitus sai iltakoulussa 8.12. tilannekatsauksen vaikuttamistoimielinten 
valmistelutilanteesta. Iltakoulun lähetekeskustelussa todettiin, että aluevaltuuston 
puheenjohtajatoimikunta käsittelee vaikuttamistoimielinten kokouspalkkioiden tasoa 
ja muiden kulujen korvaamista ennenkuin aluehallitus tekee niistä päätöksen. 

Aluehallitukselle tuodaan tammikuussa päätettäväksi nuorisovaltuuston 
perustaminen, jäsenten ja varajäsenten nimeäminen sekä kaikkien 
kolmen  vaikuttamistoimielimen kokouspalkkioiden määrittäminen  ja muiden kulujen 
korvaamisen periaatteet. 

Liitteenä on iltakoulussa 8.12. ollut esitys vaikuttamistoimielinten 
valmistelutilanteesta. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

täydentää hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanot 
kuntien esitysten mukaisesti,
 
merkitä nuorisovaltuuston valmistelutilanteen tiedoksi.   

Kokouskäsittely
Merkittiin, että Jarmo Takala poistui kokouksesta kokonaan § 319 käsittelyn aikana.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 23.01.2023, § 21

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lindberg, SUUNNITTELIJA, katri.lindberg@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Asian taustaa

Aluehallitus on 29.8.2022 § 174 päättänyt perustaa Pirkanmaan hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielimiä alueella ovat vanhus- ja 
vammaisneuvosto sekä nuorisovaltuusto. Vanhus- ja vammaisneuvostojen jäsenet on 
päätetty aluehallituksessa 10.10.2022 § 223 sekä 19.12.2022 § 319.

Aluehallitus päättää vaikuttamistoimielimien toimintaedellytyksistä. (Halllintosääntö 
11 luku)

Yhteistyössä vaikuttamistoimielinten kanssa valmistellaan niiden työskentelyn tueksi 
työjärjestys. Työjärjestyksen hyväksyy aluehallitus. Vaikuttamistoimielimien 
palkkiotasoja on käsitelty alustavasti aluevaltuuston puheenjohtajatoimikunnassa 
13.1.2023. 

Talousarviossa vaikuttamistoimielimielle varattujen määrärahojen puitteissa palkkiot 
ja kustannusten korvaukset esitetään määriteltäväksi seuraavasti:  

Kokouspalkkiot:

1. Vanhusneuvosto 50 euroa 

2. Vammaisneuvosto 50 euroa

3. Nuorisovaltuusto 50 euroa

Vaikuttamistoimielinten puheenjohtajille kokouspalkkio maksetaan 50 %:lla 
korotettuna. 

Matkakustannukset korvataan hallintosäännön liitteenä olevan palkkiosäännön 
mukaisesti. Kokouspalkkioiden ja matkakustannuksien suorittamisessa noudatetaan 
muutoin hallintosäännön liitteenä olevaa palkkiosääntöä soveltuvin osin.   

Ansiomenetystä tai oman laitteen ja tietoliikenneyhteyksien käyttökustannuksista ei 
suoriteta korvausta. Jos jäsenen osallistuminen kokoukseen vamman tai muun 
vaikean sairauden vuoksi edellyttää henkilökohtaista apua, niin tästä aiheutuneet 
kustannukset korvataan. Vaikuttamistoimielinten jäsenillä tulee olla tasa-arvoiset ja 
yhdenvertaiset osallistumismahdollisuudet toimintaan.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää
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vaikuttamistoimielinten kokouspalkkiot ja muiden kustannusten 
korvausperiaatteet esittelytekstin mukaisesti. 

Kokouskäsittely
Johanna Loukaskorpi teki muutosehdotuksen: Kokouspalkkiot tulisi korottaa 100 
euroon. Hanna Laine ja Olga Haapa-aho kannattivat ehdotusta. Puheenjohtaja totesi, 
että ehdotusta oli kannatettu, joten siitä on äänestettävä. Puheenjohtaja teki 
seuraavan äänestysesityksen: pohjaehdotus JAA ja Loukaskorven muutosehdotus 
EI. Äänestysesitys hyväksyttiin.

Äänestyksessä annettiin 7 JAA- ääntä ja 6 EI- ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen hyväksytyksi äänin 7 - 6.

 

Äänestykset
Pohjaehdotus JAA, Loukaskorven muutosehdotus EI

Jaa
Katariina Pylsy
Marko Jarva
Erja Pelkonen
Leena Kostiainen
Joakim Vigelius
Jari Andersson
Kari-Matti Hiltunen
Ei
Johanna Loukaskorpi
Pekka Järvinen
Olga Haapa-aho
Arja Laitinen
Hanna Laine
Jouni Sirén

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallitus, § 289,21.11.2022
Aluevaltuusto, § 134,05.12.2022
Aluehallitus, § 22, 23.01.2023

§ 22
Sosiaali- ja terveydenhuollon vammaispalvelun asiakasmaksutarkistukset

225/2022

Aluehallitus, 21.11.2022, § 289

Valmistelijat / lisätiedot:
Katja Uitus-Mäntylä, PALVELUPÄÄLLIKKÖ, katja.uitus-mantyla@pirha.fi
Minna Luoto, TOIMIALUEJOHTAJA,SUUN TERVEYD., minna.luoto@pirha.fi

Pirkanmaan aluevaltuusto hyväksyi kokouksessaan 16.8.2022 (§ 95) Pirkanmaan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 alkaen.

Päätöksen selosteessa oli kirjattuna, että sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksutaksat täydentyvät syksyn 2022 aikana. Tukipalveluihin kuuluvista ateria- 
ja siivouspalveluista perittävien asiakasmaksujen sekä sosiaali- ja vammaispalvelulain 
mukaisista kuljetuspalveluista perittävien maksujen suuruus on ilmoitettu tulevan 
päätettäviksi palveluntuottajien hinnoittelun selvittyä. Lisäksi vammaispalvelulain 
kokonaisuudistuksen aikataulu ei ole ollut päätöksentekoajankohtana varmuudella 
selvillä, minkä vuoksi myös vammaispalvelun asiakasmaksut on ilmoitettu tulevan 
päätettäviksi myöhemmin. Vammaispalvelulain uudistus on esityksen (HE  191/2022) 
mukaan tulossa voimaan 1.1.2023 alkaen.

Valtuuston tekemän päätöksen jälkeen on lisäksi tullut valmistelussa esille eräitä 
muita sosiaali- ja terveydenhuollossa perittäviä asiakasmaksuja, jotka tulee päättää 
käyttöön otettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueella.

Jo vahvistettuun Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksudokumenttiin on lisäksi tehty muutamia maksukorjauksia 
lakiperusteiden tarkastuksen jälkeen sekä myös teknisluonteisia korjauksia, joilla on 
esimerkiksi tarkennettu maksun soveltamista tai muutettu maksusta käytettävää 
nimikettä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuihin esitettävät uudet maksut, tehdyt 
korjaukset jo aiemmin hyväksyttyihin asiakasmaksuihin sekä teknisluonteiset 
tarkennukset on koottu päätöksen liitteenä olevaa esitykseen Sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksujen muutokset (Liite 1). Kaikki esitetyt lisäykset ja 
muutokset on päivitetty Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksut -asiakirjaan (Liite 2).

Liitteet

Liite 1 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen lisäykset ja muutokset

Liite 2 Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 
1.1.2023 lukien

Ehdotus
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Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät 
asiakasmaksut liitteen ”Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 lukien” mukaisesti,
 
valtuuttaa talousjohtajan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan mahdolliset 
teknisluonteiset korjaukset.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijoina § 289 aikana sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta, 
kehittämispäällikkö Minna Luotoa ja johtava suunnitelija Katja Uitus-Mäntylää, jotka 
poistuivat kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen.

Merkittiin teknisenä korjauksena ”Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 lukien” -liitteeseen: 

Kansilehti: Aluehallitus käsitellyt maksut 16.6., ei 16.2. 

Kohta 10. Laboratorio ja kuvantamistutkimukset: lisättiin teksti ”CD-levylle potilaan 
pyynnöstä tallennetuista kuvista peritään 20 euron maksu.”

Kohta 25.4. Peseytymispalvelut: "Lisäksi tarvittavista kuljetuksista peritään erillinen 
kuljetusmaksu sosiaalihuoltolain mukaisen kuljetuspalvelun omavastuuosuuksien 
mukaan." muutetaan kuulumaan seuraavasti "Lisäksi tarvittavista kuljetuksista 
peritään erillinen kuljetusmaksu 3,60 €/yhdensuuntainen matka."

Merkittiin, että Lauri Lyly poistui kokouksesta kokonaan § 289 käsittelyn aikana.

Erja Pelkonen teki muutosehdotuksen: Palvelumaksut kohta 17.2. 
Perusterveydenhuollon toimenpidemaksut (Sivulla 13/26) ”Maksua ei peritä 
rintamaveteraaneilta hampaiden tarkastuksesta eikä ehkäisevästä hoidosta. 
Proteettisesta hoidosta heiltä ei peritä toimenpidemaksuja, mutta hammastekniset 
kustannukset peritään.” Esitän, että hammasteknisiä kustannuksia ei peritä 
rintamaveteraaneilta. Joakim Vigelius ja Hanna Laine kannattivat 
ehdotusta. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko Pelkosen ehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Hyväksyttiin muutosehdotus yksimielisesti.

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle asiakasmaksujen hyväksymistä edellä 
mainituin muutoksin. Hyväksytyt muutokset on kirjattu pöytäkirjan liitteenä olevaan 
asiakasmaksu liitteeseen.

Päätös
Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät 
asiakasmaksut liitteen ”Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 lukien” mukaisesti,
 
valtuuttaa talousjohtajan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan mahdolliset 
teknisluonteiset korjaukset.
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Aluevaltuusto, 05.12.2022, § 134

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 21.11.2022 § 289.

Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 
lukien on liitteenä. Kaikki esitetyt lisäykset ja muutokset on päivitetty Pirkanmaan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut -asiakirjaan, joka on 
liitteenä.

Koontia uuden vammaispalvelulain mukaisista tilapäishoidon maksuista Pirkanmaan 
kuntien alueella sekä liikkumisen tuen asiakasmaksukonseptit hyvinvointialueella on 
tallennettu oheismateriaaliksi sähköiseen kokoustyötilaan. 

 

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

aluevaltuusto päättää

hyväksyä sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät 
asiakasmaksut liitteen ”Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 lukien” mukaisesti,
 
valtuuttaa talousjohtajan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan mahdolliset 
teknisluonteiset korjaukset.

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja totesi, että aluehallituksen käsittelyssä 21.11.2022 olleesta 
asiakasmaksu -asiakirjasta on jäänyt kohdasta Vammaispalvelut, lyhytaikainen hoito tai 
asumispalvelu, euromäärät kokonaan pois. Lyhytaikainen hoito tai asumispalvelu yli 16 v - 

Puheenjohtaja esitti, että valtuusto hyväksyy, että 33 euroa/vrk ja alle 16 v - 18 e/vrk. 
myös puuttuvat vammaispalvelun maksut otetaan käsittelyyn. Puheenjohtajan 
ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Valtuutettu Kukka Kunnari (vas) teki seuraavan toivomusponnen: "Asiakasmaksutason 
vaikutuksia seurataan ja tulevaisuudessa asiakasmaksuja voidaan alentaa tai osasta 
niistä voidaan luopua, mikäli sen katsotaan olevan ennaltaehkäisyn tai hoidon oikea-
aikaisuuden kannalta tarpeellista tai muusta syystä taloudellisesti kannattavaa". 

Valtuutetut Olga Haapa-aho, Hanna Laine, Jenni Jokinen, Henri Backman, Milka 
Hanhela, Hanna Laine, Tiina Wesslin ja Lassi Kaleva kannattivat Kunnarin ponsiesitystä.

Puheenjohtaja totesi, että aluehallituksen ehdotus tuli aluevaltuuston päätökseksi, 
sisältäen vammaispalvelun maksut.

Puheenjohtaja tiedusteli Kunnarin toivomusponnen kannatusta ja totesi, että se on 
hyväksytty yksimielisesti.

Merkittiin, että valtuutettu Antti Ivanoff poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen. 
Valtuuston vahvuus 77 valtuutettua. 
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Päätös
Aluevaltuusto päätti

hyväksyä sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät asiakasmaksut 
kokouksessa korjatun liitteen ”Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 lukien” mukaisesti,
 
valtuuttaa talousjohtajan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan mahdolliset 
teknisluonteiset korjaukset.

Lisäksi aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti toivomusponnen: "Asiakasmaksutason 
vaikutuksia seurataan ja tulevaisuudessa asiakasmaksuja voidaan alentaa tai osasta 
niistä voidaan luopua, mikäli sen katsotaan olevan ennaltaehkäisyn tai hoidon oikea-
aikaisuuden kannalta tarpeellista tai muusta syystä taloudellisesti kannattavaa".

 

 

Aluehallitus, 23.01.2023, § 22

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuulikki Parikka, TOIMIALUEJOHTAJA, tuulikki.parikka@pirha.fi

Liitteet
1 KVL ja VPL maksut, täydennys
2 Vammaispalvelujen asiakasmaksujen lisäykset ja muutokset
3 Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 
lukien, teknisillä korjauksilla 2.12.2022_av päätös 5.12.

Asiakasmaksulain (734/1992) 1 §:n mukaisesti hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveyspalveluista voidaan periä maksu palvelun käyttäjältä, jollei lailla toisin säädetä. 
Palvelusta perittävä maksu saa olla enintään palvelun tuottamisesta aiheutuvien 
kustannusten suuruinen.  Asiakasmaksuasetuksessa (912/1992) säädetään palvelusta 
perittävän maksun enimmäismäärä. Asetuksen 33 a §:n mukaan asetuksessa 
säädettyjä euromääriä tarkistetaan joka toinen vuosi kansaneläkeindeksin muutoksen 
mukaisesti käyttäen kansaneläkeindeksin sitä pistelukua, jonka mukaan 
tarkistusvuoden tammikuussa maksettavina olleiden kansaneläkkeiden suuruus on 
laskettu. 

Hyvinvointialueen tulee periä asiakkailta yhtenevät asiakasmaksut asiakkaan 
kotikunnasta riippumatta.

Esitys vammaispalveluista vuonna 2023 perittävistä asiakasmaksuista on valmisteltu 
vammaispalvelun valmistelussa mukana olevien asiantuntijoiden toimesta. Aiemmin 
5.12.2022 § 134 valtuuston käsittelyssä olleet maksut on jouduttu uudelleen 
valmistelemaan, sillä vammaispalvelulainsäädännön kokonaisuudistuksen 
voimaantulo on lykkääntynyt. Asiakasmaksut tulee vahvistaa voimassa olevan 
vammaispalvelulain sekä kehitysvammaisten erityishuoltolainsäädännön mukaisina. 
Täydennykset valtuuston 5.12.2022 tekemään päätökseen koskevat ensisijaisesti 
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kehitysvammaisten erityishuoltona myönnettäviä palveluja, koska kyseisen lain 
kumoutuminen on viivästynyt.

Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain perusteella toteutettu erityishuolto 
sekä erityishuollon matkat ovat maksuttomia. Erityishuollolla tarkoitetaan 
kehitysvammalain mukaista hoitoa, huolenpitoa ja ohjausta sekä muita palveluja. 
Maksuttomuus perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuista. Kehitysvammaisen henkilön ylläpidosta voidaan periä maksu. 
Poikkeuksena ovat alle 16-vuotiaalle annettava osittainen ylläpito ja 
kehitysvammalaissa tarkoitettu opetusta saavan lapsen osittainen ylläpito sen 
lukuvuoden loppuun, jonka aikana hän täyttää 16 vuotta. Pitkäaikaisessa 
laitoshoidossa annetusta ylläpidosta voidaan periä asiakasmaksulain 7 c §:n 
mukaisesti määräytyvä maksu. Maksu määräytyy maksukyvyn mukaan. 
Lyhytaikaisessa laitoshoidossa annetusta ylläpidosta taas voidaan periä 
asiakasmaksuasetuksen 12 §:n mukainen maksu ja erityishuoltona annetusta 
kuntoutushoidosta asiakasmaksuasetuksen 14 §:n mukainen maksu. 
Kehitysvammaisten erityishuollosta perittävät perhehoidon maksut määräytyvät 
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain 734/1992 4 §:n 2 
momentin mukaan. Täten asiakasmaksu on riippuvainen siitä, saako henkilö 
perhehoidon erityishuoltona vai ei. Jos perhehoito on sisällytetty kehitysvammaisen 
henkilön erityishuolto-ohjelmaan, on erityishuolto maksutonta, mutta ylläpidosta 
voidaan periä maksu. Ylläpitomaksun suuruutta ei ole määritelty laissa.

Hyvinvointialueen on huolehdittava erityishuollon saamiseksi välttämättömistä 
kuljetuksista tai niistä aiheutuvista kustannuksista. Nämä erityishuollon matkat ovat 
asiakkaalle maksuttomia. Niistä ei peritä omavastuuta.

Täydennyksenä kuljetuspalvelujen asiakasmaksuihin on lisätty hallituksen 21.11.2022, 
§ 285 käsittelemät kuljetuspalvelujen omavastuiden poikkeukset: 

lapsi 7–16 vuotta 50 % aikuisen asiakasmaksusta, nuori 17–24 vuotta 75 % 
aikuisen asiakasmaksusta;
työmatkoissa asiakasmaksu olisi 50 % aikuisen asiakasmaksusta;
opiskelumatkoissa asiakasmaksu olisi 0 euroa;
työ- ja päivätoiminnan sekä työllistymistä tukevan toiminnan asiakasmaksu olisi 
0 euroa 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

hyväksyy vammaispalveluista perittävät asiakasmaksut liitteen ”
Vammaispalvelujen asiakasmaksujen lisäykset ja muutokset” mukaisesti 
1.3.2023 alkaen,
 
valtuuttaa talousjohtajan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan mahdolliset 
teknisluonteiset korjaukset.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijoina § 22 aikana sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja 
palvelupäällikkö Anna Mustosta, jotka poistuivat ennen päätöksentekoa.
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Merkittiin, että Lauri Lyly ja Anna-Kaisa Ikonen poistuivat kokouksesta kokonaan § 22 
aikana.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 23
Valtuustoaloite ohjelmistoavusteiseen, keskitettyyn työvuorosuunnitteluun siirtymisen 
keskeyttäminen - Pirkanmaan vasemmiston aluevaltuustoryhmä

91/2022

Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Markkula, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, anne.markkula@pirha.fi
Taina Niiranen, HENKILÖSTÖJOHTAJA, taina.niiranen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite ohjelmistoavusteiseen, keskitettyyn työvuorosuunnitteluun 
siirtymisen keskeyttäminen - Pirkanmaan vasemmiston aluevaltuustoryhmä
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ohjelmistoavusteiseen, keskitettyyn 
työvuorosuunnitteluun siirtymisen keskeyttäminen - Pirkanmaan vasemmiston 
aluevaltuustoryhmä

Pirkanmaan vasemmiston aluevaltuustoryhmä jätti aluevaltuustossa  5.12.2022 
aloitteen keskitetyn työvuorosuunnittelun keskeyttämisestä.

Aloite on lähetetty henkilöstöpalvelujen vastuualueelle valmisteltavaksi. 
Henkilöstöpalvelujen selvitys on liitteenä. 

Työvuorosuunnittelu on hyvinvointialueen operatiivista työnantajatoimintaa. 
Työvuorosuunnittelun toteuttamista ohjaavat hyvinvointialueella asiakkaiden tarpeet, 
henkilöstömitoitusta koskeva lainsäädäntö ja osaavan henkilöstön riittävyyden 
varmistaminen palvelutuotannon tarpeisiin oikeudenmukaisesti ja vaikuttavasti.

Työvuorosuunnittelun uudistamisen tarve on tunnistettu. Suurimpia haasteita 
nykytilanteessa ovat työvuorosuunnitteluun kuluva työaika, runsas manuaalinen ja 
päällekkäinen työ, sekä toisistaan irralliset tietojärjestelmät, joilla hoidetaan prosessin 
eri vaiheita.

Ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelujärjestelmän käyttöönottamisella ja 
optimointiin perustuvalla työvuorosuunnittelulla tavoitellaan toiminnan 
tuloksellisuutta, palvelun laatua ja turvallisuutta sekä henkilöstön työssä jaksamista. 
Ohjelmistoavusteisuus ei poista työn ja perhe-elämän 
yhteensovittamista.  Onnistuakseen se edellyttää esihenkilöltä hyvää pohjatyötä. 
Ohjelmistoavusteinen työvuorosuunnittelu vapauttaa työvuorosuunnittelijoiden 
työaikaa perustehtävään ja arjen johtamistyöhön. Samanaikaisesti 
työvoimanhallinnan prosesseista tulee tasalaatuisia ja systemaattisia tiedolla 
johtamisen prosesseja, joiden keskiössä on asiakas.

Ohjelmistoavusteisen työvoimanhallinnan järjestelmähankinnan toteuttamiseen ja 
käyttöönottoon on myönnetty hyvinvointialueelle rahoitus kestävän kasvun 
ohjelmasta (RRP), jonka hankesuunnitelman Pirkanmaan hyvinvointialueen 
aluehallitus on kokouksessaan 10.10.2022 hyväksynyt vuosille 2023–2025. 
Hankesuunnitelman Investointi 4 osa-alue uudet digitaaliset innovaatiot, sisältää 
ohjelma-avusteisen työvuorosuunnittelun. Hyvinvointialueelle on myönnetty 
järjestelmän hankintaan ja käyttöönottoprosessiin RRP rahoitusta joulukuussa 2022 
saadun rahoituspäätöksen mukaan yhteensä 0,7 M€ vuosille 2023–2025. Järjestelmä 
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kilpailutetaan hallituksen päättämän hankesuunnitelman mukaisesti vuoden 2023 
aikana ja järjestelmän käyttöönotto toteutetaan vuosina 2024–2025.

Työvuorosuunnittelun onnistumisen edellytys on, että sekä esihenkilöt että henkilöstö 
otetaan vahvasti mukaan jo suunnitteluvaiheessa. Työvuorosuunnittelun 
uudistamistyötä on tehty kunnissa ja tehdään hyvinvointialueella hyvässä yhteistyössä 
henkilöstön ja henkilöstön edustajien kanssa. Asiaa on esitelty viimeisen vuoden 
aikana useaan kertaan henkilöstöfoorumeissa, yhteistoimintaelimissä sekä 
henkilöstöjaostossa. Hyvinvointialueen yhteistoimintaelimen henkilöstöedustajille 
pidettiin yhteinen tilaisuus 11.1.2023. Muutoksessa mukana olevissa yksiköissä 
henkilöstön kokemuksia kuullaan säännöllisesti ja he osallistuvat uudistamistyöhön 
aktiivisesti. Lisäksi jo mukana olevien yksiköiden henkilöstönedustajien ja 
esihenkilöiden kanssa on ollut säännölliset tapaamiset, jotka on koettu hyväksi ja niitä 
jatketaan. 

Henkiöstöpalvelujen vastauksen mukaan ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelun 
järjestelmähankinnan ja työvuorosuunnittelun prosessien uudistamisen 
keskeyttämiselle ei ole perusteita. 

Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista, joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun. (Hallintosääntö 119 §)

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että

se merkitsee vasemmiston aluevaltuustoryhmän aloitteen 
ja henkilöstöpalveluiden lausunnon tiedoksi ja että 
 
aloite ei anna aihetta toimenpiteisiin,
 
lisäksi aluehallitus edellyttää, että varmistetaan henkilöstön mahdollisuudet 
osallistua automaattisen työvuorosuunnittelun prosessien uudistamiseen.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana § 23 henkilöstöjohtaja Taina Niirasta, joka poistui kokouksesta 
ennen päätöksentekoa.

Esittelijä muutti päätösehdotuksen kuulumaan seuraavasti:

Aluehallitus päättää 

edellyttää, että varmistetaan henkilöstön mahdollisuudet osallistua 
ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelun uudistamiseen,
 
esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto  merkitsee vasemmiston 
aluevaltuustoryhmän aloitteen ja henkilöstöpalveluiden lausunnon tiedoksi ja 
että ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelun valmistelua jatketaan.
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Merkittiin, että Jarmo Takala, Marko Jarva ja Johanna Loukaskorpi poistuivat 
kokouksesta kokonaan § 23 käsittelyn aikana.

Merkittiin, että varajäsen Ulla Kampman saapui kokoukseen § 23  käsittelyn aikana.

Päätös
Aluehallitus päätti 

edellyttää, että varmistetaan henkilöstön mahdollisuudet osallistua 
ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelun uudistamiseen,
 
esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto  merkitsee vasemmiston 
aluevaltuustoryhmän aloitteen ja henkilöstöpalveluiden lausunnon tiedoksi ja 
että ohjelmistoavusteisen työvuorosuunnittelun valmistelua jatketaan.
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§ 24
Oikaisuvaatimus Nokian kaupungin kotihoidon esimiehen virkavalinnasta

20/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 Vastaus oikaisuvaatimukseen
2 Oikaisuvaatimus Nokian vs. vanhustyönjohtajan päätökseen

Nokian kaupungin vs. vanhustyön johtaja Minna Riekkola on tehnyt 19.12.2022 § 90 
päätöksen kotihoidon esimiehen virkavalinnasta. Yksi hakijoista on jättänyt 
päätöksestä oikaisuvaatimuksen Nokian kaupungin perusturvalautakunnalle 
30.12.2022. Virkavalinta liittyy toimintaan, joka on kokonaisuudessaan siirtynyt Nokian 
kaupungilta hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Nykyinen viranomainen ja työnantaja 
on siten hyvinvointialue. Oikaisuvaatimus koskee virkavalinnan perusteluja ja 
ansiovertailua. Hyvinvointialue ja Nokian kaupunki ovat yhteisesti todenneet, että 
tällaisessa tilanteessa oikaisuvaatimuksen käsittely kuuluu hyvinvointialueelle. 
Vastauksen on valmistellut Minna Riekkola, joka toimii hyvinvointialueella kotona 
asumista tukevissa palveluissa esimiehenä. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii, että päätös otetaan uudelleen tarkasteluun siltä osin, 
onko ansiovertailu ja pisteiden laskenta ollut oikeudenmukainen.

Oikaisuvaatimus on esityslistan liitteenä, salassa pidettävä osa (julkisuuslain 24 § 1 
momentin 32) oheismateriaalina.

Vastaus oikaisuvaatimukseen on liitteenä, salassa pidettävä osa (julkisuuslain 24 § 1 
momentin 29) oheismateriaalina.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia seikkoja, joiden johdosta päätöstä tulisi 
muuttaa. Oikaisuvaatimus tulee siten hylätä.

Sovelletut lainkohdat:

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §

Hallintolaki

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen liitteessä esitetyillä perusteilla. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 25
Aluevaltuuston päätösten 16.1.2023 täytäntöönpano

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee vastata 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. Jos aluehallitus katsoo, että aluevaltuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen, aluehallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta (101 
§). 

Aluevaltuuston kokouksen 16.1.2023 asiat:

§ 1 Aluevaltuuston kokouksen avaus

§ 2 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 3 Pöytäkirjan tarkastajat

§ 4 Tiedoksi merkittävät asiat

§ 5 Hyvinvointialueen päätös Mänttä-Vilppulan kaupungin selvityksestä

§ 6 Tarkastuslautakunnan jäsenen vaihtuminen

§ 7 Hyvinvointi- ja kokonaisuusturvallisuusvaliokunnan jäsenen vaihtuminen

§ 8 Forssan seudun ympärivuorokautisen päivystyksen poikkeuslupahakemus

§ 9 Pirkanmaan hyvinvointialueen omavalvontaohjelma

§ 10 Hyvinvointialueen valtuutettujen aloitteet

 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

todeta, että aluevaltuuston kokouksessa 16.1.2023 tekemät päätökset, ovat 
syntyneet lain mukaisessa järjestyksessä ja ovat laillisia ja 
täytäntöönpanokelpoisia ja
 
panna aluevaltuuston päätökset täytäntöön. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 26
Hyvinvointialuejohtajan otto-oikeuden käyttäminen - Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy (HYVIL) 
osakeantiehdot ja palvelusopimus

723/2022

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet
1 Hyvinvointialueyhtiö osakassopimus
2 Pöytäkirjan ote- Konserni- ja toimitilajaosto 10.1.2023

Hyvinvointialuelain mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja, 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen (97 §). Asia on otettava ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 139 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja 
aluevalitus 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Konserni ja toimitilajaosto on päättänyt 10.1.2023 § 4 seuraavan päätöksen: 

jaosto on päättänyt merkitä Hyvinvointialueyhtiö Oy:n osakeannissa 10 kpl yhtiön 
osakkeita hintaan 2000 €/osake, hyväksyä liitteenä olevan yhtiön osakassopimuksen 
ja valtuuttaa konsernipalvelujohtaja Juhani Sandin tekemään vähäisiä muutoksia 
osakassopimukseen sekä allekirjoittamaan osakassopimuksen ja osakkeiden 
merkinnän asiapaperit.

Hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostitse 17.1.2023 aluehallituksen 
puheenjohtajalle sekä hallintojohtajalle käyttävänsä otto-oikeutta ko. pykälään.

Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 16.1.2023. Oikaisuvaatimusaika päättyy 
siten 7.2.2023. Otto-oikeutta on käytetty määräajassa. 

Otto-oikeuden käyttäminen merkitsee sitä, että jaoston käsittelemä asia on siirtynyt 
kokonaan aluehallituksen käsiteltäväksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

pysyttää konserni- ja toimitilajaoston päätöksen sillä lisäyksellä, että
 
hyvinvointialueyhtiö Oy:n toiminnan käynnistymisestä ja sen tuloksellisuudesta 
Pirkanmaan hyvinvointialueen kannalta annetaan selvitys aluehallitukselle 
yhtiön ensimmäisen toimintavuoden perusteella. 

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana § 26 aikana muutosjohtaja Jukka Alasentietä, joka poistui 
kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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Merkittiin, että Leena Kostiainen poistui kokouksesta § 26 aikana ja palasi kokoukseen 
päätöksenteon jälkeen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Jari Andersson ilmoitti olevansa esteellinen asiassa (Hallintolaki 28 § 1 mom 5 kohta) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteellisyys todettiin. 
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§ 27
Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja, 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja 
hyvinvointialuejohtaja. 

Hallintosäännön 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä 
otto-oikeuttaan.

Päätöspöytäkirjat ovat nähtävissä sähköisessä kokoustyötilassa (Pirre).

Jaostojen kokouspöytäkirjat ovat nähtävissä hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Konserni- ja toimitilajaosto 10.1.2023

Henkilöstöjaosto 11.1.2023

Asiakkuus- ja laatujaosto 16.1.2023

Merkitään, että hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostilla 17.1.2023 
aluehallituksen puheenjohtajalle ja hallintojohtajalle käyttävänsä otto-oikeutta 
konserni- ja toimitilajaoston päätökseen 10.1.2023 § 4. 

 

Hyvinvointialuejohtaja
Hankinta:
§ 10/2023 Option käyttäminen sädehoidon lineaarikiihdyttimen hankinnassa, 
18.01.2023
§ 6/2023 Palvelusopimuksen hyväksyminen, Sarastia Rekry Oy, 16.01.2023

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

että ei käytä otto-oikeutta hyvinvointialuejohtajan edellä mainittuihin ajalla 16.
-18.1.2023 tekemiin päätöksiin,
 
että ei käytä otto-oikeutta jaostojen edellä mainittuihin ajalla 10.-16.1.2023 
tekemiin päätöksiin

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Henkiloumlstoumljaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto
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Aluevalitusohje
§24

Aluevalitusohje
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain 
se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myös 
asianosainen sekä hyvinvointialueen jäsen. (Laki hyvinvointialueesta 142 §.)

 

Valitusviranomainen   

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna

Valituksen voi lähettää sähköpostitse hameenlinna.hao@oikeus.fi tai tehdä hallinto- 
ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa asiointi.oikeus.fi

./hallintotuomioistuimet

 

Valitusaika

Valitus on tehtävä  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.30 päivän

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei 
lueta määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen 
päivä, jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

 

Valitusasiakirjat

Valituskirjelmässä on ilmoitettava

päätös, johon haetaan muutosta
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
muutosvaatimuksen perusteet
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.
 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan 
puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen 
laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja 
kotikunta.

Lisäksi on ilmoitettava yhteystiedot (postiosoite, sähköpostiosoite), joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa ja puhelinnumero 
mahdollisia tiedusteluita varten.

Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai 
jäljennöksenä sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa 
tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on 
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL 21 §:ssä säädetään.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. 
Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään hallinto-
oikeudessa kulloinkin voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu 270 euroa (v. 2023). 
Linkki tuomioistuinmaksulakiin: www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 
asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.

Oikeudenkäyntimaksua ei peritä sosiaalihuoltolaissa (mm. 
vammaispalvelu, toimeentulotuki ja kehitysvammaisten erityishuolto) tarkoitettua 
palvelua tai etuutta koskevissa asioissa eikä myöskään terveydenhuolto-, 
päihdehuolto- tai mielenterveyslain mukaisissa asioissa eikä asioissa, jotka koskevat 
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain mukaan määrättyjä 
asiakasmaksuja (Tuomioistuinmaksulaki 5 §).

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455.
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Muutoksenhakukielto
§10, §11, §12, §13, §22, §23, §25, §27

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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Oikaisuvaatimus
§14, §15, §16, §17, §18, §19, §20, §21, §26

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo
Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

https://asiointi.pirha.fi/
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, 
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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